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ABSTRACT 

Developments in educational technology have 

encouraged the use of Learning Management 

Systems (LMS) as flexible, responsive, and 

responsive learning tools that are sensitive to 

students' needs in the 21st century. LMS not only 

functions as a medium for delivering information, 

but also as a platform for students to develop their 

inner motivation, improve their ability to learn 

independently, and increase enthusiasm for 

educational activities. This article discusses theories 

and real-world evidence related to the interaction 

between LMS, learning motivation, and student 

independence, and how these three elements 

contribute to students' enthusiasm for learning. 
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I. Introduction 

 

Setelah pandemi COVID-19, penggunaan Learning Management 

System saat pembelajaran seperti Moodle, Google Classroom, dan 
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platform lokal Brilian meningkat tiga kali lipat di sekolah-sekolah di 

Indonesia. Hal ini dipicu oleh kebutuhan untuk melanjutkan 

pembelajaran jarak jauh. Penelitian menunjukkan adanya lonjakan 

minat belajar antara 35-81% karena materi yang dipersonalisasi, 

memungkinkan siswa memilih jalur belajar yang sesuai dengan 

kecepatan dan minat mereka. 

Faktor motivasi intrinsik, seperti rasa ingin tahu dan kepuasan 

pribadi, serta kebebasan dalam belajar, termasuk pilihan waktu dan 

cara belajar, berfungsi sebagai penghubung utama antara penggunaan 

LMS dan hasil pembelajaran. Ini sejalan dengan tujuan Profil Pelajar 

Pancasila dalam Kurikulum Merdeka yang mengedepankan 

kemandirian dan kreativitas.(2023, 2021)(Simbolon et al., 

2024)(Oktayani et al., 2025)(Aswani et al., 2022) 

  

II. Methods 

 

Publikasi jurnal yang dirilis antara tahun 2020 hingga 2025 

menunjukkan bahwa 80% dari penelitian menunjukkan bahwa LMS 

berkontribusi dalam meningkatkan keterlibatan siswa di mata pelajaran 

seperti Fisika, Pendidikan Agama Islam (PAI), dan Pendidikan 

Pancasila. Koefisien korelasi yang menunjukkan pengaruh LMS 

terhadap motivasi mencapai angka 0,706 (p<0,01). Integrasi dengan 

Kurikulum Merdeka fokus pada pembelajaran campuran, di mana 

tingkat motivasi siswa naik dari angka rata-rata 61 menjadi 105 setelah 

penggunaan LMS selama satu semester. 

 

Di tahun 2025, perkembangan terkini mengarah pada 

pembelajaran teratur sendiri (SRL) melalui analitik data LMS, yang 

mengawasi kebiasaan belajar siswa untuk memberikan rekomendasi 
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yang disesuaikan. Peningkatan ini terlihat di berbagai institusi, mulai 

dari sekolah dasar di daerah 3T sampai universitas negeri.(Muvid, 

2025)(Levels, 2024)(Akiyun et al., 2025)(Lms, 2025) (Zulviana et al., n.d.) 

Table 1 

Tahun Jurnal Fokus  Dampak Utama 

2020-2022 Pengembangan LMS dasar 

untuk Fisika/PAI 

Hasil belajar +32,5% 

via Motivasi 

2023-2024 Blended Learning 

Kurikulum Merdeka 

Motivasi Intrinsik 

+49,9% 

2025 Kemandirian & Integritas AI Antusisme 78-81% 

 

 

III. Result and Discussions 

 

A. Peran Motivasi dalam LMS 

LMS dapat meningkatkan motivasi dari dalam diri siswa melalui 

elemen gamifikasi seperti penghargaan berupa lencana, kuis yang 

disesuaikan dengan tingkat kesulitan, dan tempat diskusi kolaboratif. 

Ini mempengaruhi hubungan antara penggunaan LMS dan hasil belajar 

dengan kontribusi sebesar 32,5% berdasarkan analisis jalur dari 

penelitian SEM. Di universitas, platform Brilian menyediakan bahan 

ajar yang lengkap dengan video interaktif, yang membantu siswa 

menjadi lebih mandiri hingga 42%. Penelitian quasi-eksperimental 

menunjukkan bahwa partisipasi kelompok yang menggunakan metode 

baru meningkat 35% dibandingkan dengan metode tradisional. 

1. Kemampuan untuk mengakses materi kapan saja dan di mana 

saja mendorong siswa untuk lebih aktif dan mengurangi 
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gangguan dari media sosial hingga 25% melalui pemberitahuan 

yang focus. 

2. Motivasi dari dalam diri siswa meningkat secara signifikan dalam 

Kurikulum Merdeka melalui Proyek Penguatan Profil Pancasila 

(P5), dengan ukuran efek sebesar 0,68. 

3. Diskusi dalam forum meningkatkan keterlibatan emosional, di 

mana siswa merasakan koneksi 50% lebih tinggi dibandingkan 

dengan kelas tatap muka. 

 

B. Aspek Kebebasan Belajar dalam LMS 

Kebebasan belajar dalam LMS diimplementasikan melalui cara 

asynchronous (tanpa jadwal tetap), yang meningkatkan refleksi pribadi 

hingga 35% serta kesadaran diri melalui jurnal digital yang terintegrasi. 

Penyesuaian konten mengatasi ketimpangan di daerah 3T (terdepan, 

terluar, tertinggal), didukung oleh peningkatan literasi digital sebesar 

28% setelah intervensi. Indikator keberhasilan mencakup partisipasi 

yang aktif (login harian meningkat 40%) dan tingkat penyelesaian 

modul mandiri.  

1. Fleksibilitas belajar blended mendukung dinamika kelompok, 

memungkinkan kolaborasi virtual antar wilayah. 

2. Moderasi literasi digital (pelatihan untuk guru) memaksimalkan 

kebebasan, yang mengurangi angka putus sekolah online hingga 

15%. 

3. Hambatan akses infrastruktur diatasi melalui peningkatan LMS 

yang ramah mobile dan konten yang dapat diakses secara offline. 

 

C. Implikasi dan Saran 

LMS bertindak sebagai variabel bebas (X) sementara antusiasme 

sebagai variabel terikat (Y), yang dipengaruhi oleh literasi digital, 

sangat cocok untuk penelitian lebih lanjut dalam manajemen 
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pendidikan. Implikasi praktis mencakup peningkatan kualitas 

Kurikulum Merdeka melalui peran aktif guru (pelatihan selama 80 jam), 

orang tua (dasbor pemantauan), dan konselor (dukungan emosional). 

Ke depan: Penggunaan AI untuk penyesuaian pribadi (prediksi tingkat 

putus sekolah dengan akurasi 90%) dan pemerataan pendidikan di 

seluruh negeri, terutama di wilayah 3T. 

 

IV. Conclusion 

 

Studi terhadap 30 jurnal terbaru (2020-2025) menunjukkan 

bahwa Learning Management System (LMS) secara jelas meningkatkan 

semangat belajar siswa di Indonesia antara 70-81%, terutama melalui 

peningkatan motivasi internal dan fleksibilitas dalam belajar. Fitur 

interaktif seperti kuis yang dapat disesuaikan, forum diskusi, dan 

analisis data dari LMS berperan dalam meningkatkan partisipasi di 

berbagai tingkat pendidikan, mulai dari SD hingga perguruan tinggi, 

dengan rata-rata koefisien dampak sebesar 0,706 terhadap motivasi dan 

hasil belajar yang berkisar antara +32,5-49,9%. 

Keterhubungan LMS dengan Kurikulum Merdeka 2025 

mendukung Profil Pelajar Pancasila melalui pembelajaran campuran 

dan pembelajaran mandiri, serta menangani berbagai tantangan seperti 

gangguan digital serta kesenjangan di daerah tertinggal (3T). Tendensi 

ke depan menunjukkan potensi peningkatan lebih jauh berkat 

penggunaan AI untuk personalisasi, dengan rekomendasi utama 

berupa pelatihan guru yang mendalam, kerjasama antara orang tua dan 

konselor, serta penyesuaian infrastruktur untuk meratakan pendidikan 

di seluruh negeri. 

Secara keseluruhan, LMS tidak hanya berperan sebagai alat 

teknologi, tetapi juga sebagai pendorong perubahan pendidikan 
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menuju kemandirian siswa secara berkelanjutan. 
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